PLANILLA DE PAGO N° 04 - F - ABRIL 2019

PERSONAL REINC CAS - MDLA

[ 7 8 9 10 H’ 12 13 23
MENSUAL | courcr [PAc coLe| xvacaci ferod | aroare| RSTA

1,100.00 200.00| 125.00 1,425.00 14250) 19.24 928.99F 498.01 113.40
2 |PRADO MONASTERIO WILFREDO IN 900.00 200.00] 125.00 1,225.00 12250 1654 6.86) 14590 15.00f 18273 38.00! 381.63 843.37 110.25:
3 [MORALES CALDERON VICTORIA ALBERTINA | IN |  900.00 20000[ 12500 | 61250 1,837.50 12250 16.54| 1899| 158,03 15.00 30.11 20314) 163436 11025
4 |RAMOS SERNAQUE MARIA YNES SN | 130000 | 20000 12500 162500 211.25 15.00|  494.78 721.03 90397 11340
5 |PASACHES SILVA DAGOBERTO PF | 90000 200.00] 125.00 1225.00] 12250| 1654 2070 159.74 15.00| 382.38| 557.12 667.88| 11025
6 |GARCIA ADRIANZEN GERARDO MARTIN SN | 90000 20000 125.00 1,22500| 159.25 1500 382.38 556.63 o68.37| r11().55
7 |TEMOCHE PAZOS OSWALDO SN | 80000 20000] 125.00 1,12500| 14625 15.00 24937| 2449 43511 689.89| = 10125
8 [MORALES SILVA JULIO SN |  800.00 200.00| 125.00 1,12500| 146.25 15.00 161.25 96375 10125
9 [SERNAQUE MENDOZA MEDINO PF |  800.00 20000] 12500 | 56250 1,687.50 11250] 1519 7.54] 13523 15.00| 366.34 51657|  147093| 10125
10 [HUERTAS CASTRO VICENTE SN [ 80000 20000| 125.00 1,12500| 146.25 15.00 161.25 963.75|  101.25
11 [SERNAQUE YAMUNAQUE JUAN DE DIOS PF 800.00 200.00| 125.00 1,125.Ni 11250 1519 19.01 146.70J 15.00| 408.89| 33.00 603.59 521.41 101.25

SUB TOTAL 10,000.00 | 2,200.00 | 1,375.00 | 1,475.00 14,750.00 | 809.25 | 735.00 | 99.24 | 8265 | 916.89 165.00 | 2,566.75 587.82 | 178.60 522431 | 952569 | 1,174.05

* SEGUN RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1230-2013, DE FECHA 27 DE DICIEMB. 2013, EN EL QUE SE APRUEBA EL ACTA DEL CONVENIO COLECTIVO PARA EL ANO 2014
** RESOLUCION DE ALCALDIA N’ 485-2015-MDLAVA. QUE OTORGA BENEFICIOS POR CONVENIO DE PACTO COLECTIVO

ssesSE OTORGA BONIFICACION POR VACACIONES AL SENOR TEMOCHE PAZOS OSWALDO, SEGUN PACTO COLECTIVO RESOLUCION DE ALCALDIA N* 485-2015-MDLA/A

A.0BU | sEGURO| comis. | TOTAL kom. mixt
SN 13.00%
1000%] 135%| 160%| 13.04%] 107%
10.00%] 1.35%| 160%| 1285%] 018%
1000%| 1.35%| 1.47%| 12.82%| 038%
1000%] 135%| 155%] 1280%] 090%




